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关于 2020 年度二级单位绩效考核的通知 
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（一）教学单位考核内容 

10%

50%

20% 10% 10%
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（二）机关职能部门考核内容 

10% 70%

20%

2  

（一）工作总结 

2020
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（二）专项考核与评议 
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（三）审议与公示 

 

（四）审定及发文公布 
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> 2019 7

 

 

12 15  

12 21
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2021 1 6

 

2021 1  

2273946  
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2.  
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5.  
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教学单位绩效考核指标 
考核指标 计分标准 备注 

党建

与思

想政

治工

作

（10

%） 

党建工作

（70%） 

组织建设 

5 / 10 / 20 /   

5 / 10 /  
20

 

10 “

” 5 / 80% 10

1 “ ” 5 1 “ ” 2 1 “ ” 1 5  
20  

 “ ” “ ” “ ” “ ” 10

5 24 10

5  

 

党风廉政 

2 / 4 / 10   

1 / / 2 / /

4 / / 6 / /

8 / / 10 / /

8  

 

0.5 /   

2 / 4 /

1 / 2 / 4 /

1 / 5 2 / 4 /  
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统战工作 

0.5 1 2  
 

2 1 0.5   

0.1 /

0.5—2 /  
 

思想政治

工作

（30%） 

思想政治

教育与意

识形态 

1 0.1 APP

100% 90% 1 0.1  
 

“ ”“ ”

1 1-5  

 

1 0.1  

1-3  

 

突出成效 

1 2 3  ①

②

5  

2 3 5  

1 2 3  

人才

培养

（50

%） 

管理绩效

(30%) 

培养方案

和教学工

作计划 

3 / 2 /

3 / 1 /

<80% 3 / <15% 1 /

<10% 2 /  

①

30 ②

6

30  
教学运行 

≥5% 2-6 1 /

2 / 2 /

2 1 1 0.5 2  
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实践教学 

1 /

1-3 /

1-3 /

2 /  

教师培训 2 / / 5 / /  

制度建设 2-5  

学生管理 1-3  

学生资助 0.5-3  

大学生 

参军 
1 / 5  

专业建设

（10%） 

申报专业

类项目 
2-4  

①

10 ②

 

立项专业

类项目 
10  

在建专业

类项目 
6-8 4-6  

宣传推广 2-5 / 5  

课程建设

（20%） 

立项课程

类项目 
10 4 20 5

15  

①

②

③

20  

在建课程

类项目 
10-12 6-10 3-5  

教材建设 3-5 / 10  
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教学改革

与研究

（15%） 

教学 

成果奖 

15 8 / 6 / 3 /

10  ①

②

15

③

 

立项教学

改革与研

究项目 

8 / 3

15 4 / 8 2 / 6  

在建教学

改革与研

究项目 

6-8 4-6 2-4  

教研教改

论文 

2-4 / 1 5

1 /  

学生发展

（25%） 

创新创业 

3 1-2

/ 1/3 3 2/3 2 1 +

1 1 2 8  

25  

学科竞赛 
4 1-2 /

1/3 3 2/3 2 1 4 3

2 1 2 8  

职业发展 10% 1  

一次性就

业率 

4.5 5 0.5 0.2 /

6  

就业质量 A 3 B 2 C 1  

学风建设 A 3 B 2 C 1  

突出成效 获奖情况 
+

15  
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工作突破 
+

8  
70  

科学

研究

（20

%） 

管理绩效

（10%） 

任务达成 
2.5 10%

1  

 

项目结题 2.5 0.5 / 0.2 /  

经费管理 2.5 0.5 /  

平台管理 2.5 10% 0.5  

学术道德 0  

科研项目

（20%） 

立项科研

项目平均

数 

110% 20 10% 1  

科研经费

（30%） 

科研经费

平均数 
110% 30 10% 1  

科研成果

（20%） 

学术著

作、C 类

及以上核

心期刊、

授权专

利、成果

转化平均

数 

 

110% 20 10% 1  
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科研获奖

（20%） 

科研成果

获奖金额

平均数 

110% 20 10% 1  

社会

服务

（10

%） 

继续教育

（40%） 

成教自考 16 10% 1.6 5% 1  
20  

培训项目 8 10% 0.8 5% 1  
10  

管理绩效 

0.5-1 0.5-1 1

0.2 0.5-1 1 0.2

0.5-1 0.5-1

0.5-1 0.5-1 0.5-1

1-2 0.5  

10  

服务地方

（校友） 

（60%） 

对口帮扶 

16 1 2 20

 
 

6 10% 0.2 10 10%

0.6 2 6 16  
 

校地合作 
100% 6 10% 1

10 100% 10 10% 1 15  
 

校友工作 

1 0.5 1 0.5 2 1 0.1

3 1 1 2 5

 

 

师资

队伍

（10

%） 

高层次人

才队伍

（60%） 

人才引进 

1.  

2. 81%-99% 8 61%-80% 16

41%-60% 28 21%-40% 40 1%-20% 52 0% 60  

3. 5  
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人才流失 1 15 1 20   

师德工作

（20%） 

师德师风 
1. 5-20  

2. 5  
 

工作作风 1 / 6 4 2   

紧缺师资

（10%） 

双师双能

型教师培

养 

1. 45% 55%  

2. 5% 2  
 

突出成效

（10%） 

专家队伍 

1. 2 / 3 / 2 /

2 / 2 / 2 /

4  

2. 1 / 0.5 /  
10  

博士化工

程 
3 /  

加分项 显著业绩  10  

扣分项 
工作失误   

其他   



 

- 13 - 

 

 

教学单位科研业绩统计细则 
 

1  

 

2  

—— /

=  

—— /

=  

—— /

*100%=

 

—— 1

1 1 =4 1 =8 1

=16  

3  

—— /

=  

—— /

=  

—— /

*100%=

 

4  

—— C
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/ =

C

 

—— C

/ =

C

 

—— C

/

C

= C

 

—— C 1 C 1 1

B =2 1 A =4 1 =8 ,1 =16

2 D =1.5  

—— 1 =6

C 1 =4 C 1 =2

C  

—— 1

=1 A 1

=1 C  

 

1.  

2. 12 15 —

12 14  
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机关职能部门绩效考核指标 
考核指标 计分标准 

共性指标

（10%） 

党建工作 

0.5 /

1 / 2 /  

1 “ ” 0.5 /

1 “ ” 0.5 1 “ ” 0.2 1 “ ” 0.1

0.5 “ ” 0.5 “ ” 0.2

“ ” 0.1  

“ ” “ ” 1 0.5

1 0.5  

0.1 /

0.5—2 /  

党风廉政 

2 / 4 / 10  

0.1 / / 0.2 / /

0.4 / / 0.6 / /

0.8 / / 1 / /

0.8  

0.05 /  

0.2 / 0.4 /

0.1 / 0.2 / 0.4 /

0.1 / 0.5 0.2 / 0.4 /  



 

16 

 

 

思想政治工作 

1 0.1 APP 100%

90% 1 0.1  

1 /  

“ ”“ ” 1 /  

业务指标

（70%） 

党务工作 

 

校务工作 

满意度 

（20%） 
满意度 / *100*20%+ / *100*20%*0.8 

加分项 

（≤10） 

四川省高校绩效

拨款考核结果 
2  

集体获奖 
3 / 5 / 10 /

 

其他  

扣分项 

四川省高校绩效

拨款考核结果 

1/3 1/3

1 1  

工作失误  

其他  
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              学院年度工作报告（教学单位） 

 

指标 总结 得分点 自评分 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

5000 5  
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             年度工作报告（机关职能部门） 

 

指标 总结 得分点 自评分 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

3000 5
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专项考核任务分解及印证材料表 
考核

对象 
考核指标 考核牵头单位 印证材料 
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2020

 

  

2020

 

 

   

  
2020

 

  

1.  

2.2020 PDF

 

 

   

   

   

  1.  
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2.2020 PDF
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http://dhcnew.lsnu.edu.cn/
http://dhcnew.lsnu.edu.cn/
http://dhcnew.lsnu.edu.cn/
http://dhcnew.lsnu.edu.cn/
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