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乐山师范学院师范类专业认证 

工作专报 
（2021 年 第 3 期） 

教学质量监控与评估中心    2021 年 4 月 30 日 

                                               

前言 

4 月 30 日，质量监控处牵头，在文学与新闻学院会议室

组织召开师范类专业认证工作推进会。教学部、人事部、教

师教育学院负责人、学院领导及专业负责人参加会议，李方

裕副校长出席会议并做指示。 

一、问题解决 

1.人事部已划拨学院认证专项绩效，要求学院专款专用，

积极推动认证工作。 

2.学院可通过 OA向人事部申请借调学科教学法教师参

与支持认证工作。 

3.教学部牵头组织师范专业通识教育必修课程、教师教

育必修课程大纲修订培训会。 

4.质量监控处协调第三方公司结合专业需求，优化问卷

设计，同步推进调查实施。 

二、工作进展 

（一）教学部 

1.教学部确定毕业要求达成度分解、课程目标达成度办
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法，部长汪天飞对课程达成度计算流程进行了培训。 

2.与人工职能学院、数理学院沟通，拟协作研制开发达

成度计算软件。 

（二）教学质量监控与评估中心 

1.明确 2021 年师范类专业认证重点工作计划表，部署

了按照进度定期督查工作要求。 

2.拟定第三方数据举证服务合同签订。 

3.初步联系认证专家 5月中下旬到校指导认证工作。 

（三）教师教育学院 

1.选定“教育学、心理学、师德政策法规”3门教师教

育通识课程作为打样修订课程大纲。 

2.师范生能力训练中心对标加强建设，建立学科教学论

团队工作室。 

3.正在修订教育研习、见习、实习课程大纲，修订实习、

试讲试教管理文件。 

三、问题与困难 

1.毕业生调研数据量不够，需要学工部协调当届毕业生

辅导员发动学生及学生单位参加问卷。 

2.各职能部门需指定一名联络人，便于二级学院对接，

提供自评报告印证材料中学校层面的材料。 

四、领导指导 

李方裕副校长再次强调了认证工作的重要性，并就具体

工作进行了指导。同时他要求，校级层面的制度以 5 月 20

日为节点倒排工期加快完善；认证工作推进的情况于 5月中
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下旬向认证工作领导小组做专题汇报；要在全校营造认证工

作氛围，面向师生加强宣传，凝聚人心，增强信心。 

五、工作建议及计划 

1.教师教育学院遴选专家走访实习基地，并做好沟通规

划，准备认证需要的过程性材料。 

2.学院收集变动的当届毕业生辅导员名单，质量监控处

协调学工部要求辅导员协助毕业生调查工作。 

3.专班负责联系各自评报告材料涉及的职能部门，确定

印证材料收集联系人。  

4.各专项工作组对照《2021版专业自评报告支撑材料清

单》，同时查漏补缺，认真准备学校层面的支撑材料，为学

院撰写专业自评报告提供基础性材料。 

5.教师教育课程教师至少有一年中学教育服务经历，人

事部牵头完善相关制度文件，收集整理佐证材料，学院根据

情况配套实施细则。 


